
                                                                                                                    

 

 

 

Hárok sebareflexie LCA pre učiteľa  

Kritériá kvality pre implementáciu LCA & Learn & Lead mimo triedy  

  

1. Prosím, napíšte svoje celé meno *  

  

  

2. Vyberte si pracovnú pozíciu. Ak máte viac ako jednu pozíciu, označte ich všetky. * a. Lektor  

b. Líder  

c. Manažér  

d. Iné _________________________  

  

3. Čo nové ste sa tento rok naučili? (sebauvedomenie sa) *  

 

 

  

  

4. Môžete povedať, že ste počas tohto roka zlepšili niektoré svoje slabé stránky? Prosím 

vysvetlite. (sebauvedomenie sa) 

 

 

  

  

5. Aké zlepšenie ste navrhli a zaviedli vo vašej organizácií počas tohto roka? (sebauvedomenie 

sa) 

  

  

 

 

6. Aký najväčší úspech ste dosiahli v tomto roku? (Usmernenie ďaľšieho rozvoja) *  

  

  

 

 

7. Čo to vo vás posilnilo? (Usmernenie ďaľšieho rozvoja)*  

  



 

 

  

8. Aké sú vase ciele na tento rok? Napíšte ich sem: (Usmernenie ďaľšieho rozvoja)*  

  

 

 

  

9. Ako ste spokojný so svojim výkonom v tomto roku? (Usmernenie ďaľšieho rozvoja)? *  

a. Úplne spokojný.  

b. Úplne spokojný, ale niečo by som zlepšil.  

c. Spokojný, ale potrebujem zlepšiť vela vecí.  

d. Viac nespokojný ako spokojný, neviem, či som na správnom mieste.  

e. Nie som spokojný, uvažujem nad odchodom z práce.  

  

10. Zlepšila sa v tomto roku spokojnosť vašich študentov/žiakov?  

  

  

 

 

11. Zažili ste tento rok nejakú stresovú situáciu? Ak áno, prosím opíšte ju. Ako ste ju zvládli? 

Použili ste nejakú špecifickú stratégiu? (Odolnosť a zvládanie stresu.)  

  

  

 

 

  

12. Ako sa snažíte zvládať stresové situácie a predchádzať im? (Odolnosť a zvládanie stresu)  

  

  

 

 

  

13. Podporovali ste kolegov pri zvládaní stresových situácií? Ak áno, popíšte to. (Odolnosť a 

zvládanie stresu)  

 

 

  

  

14. Myslíte si, že je dôležité prepojiť vzdelávanie s potrebami reálneho života? Ak áno, ako to 

robíte? (Globálny kontext)  

  

  

 



 

Podpora Európskej komisie na výrobu tejto publikácie nepredstavuje súhlas s obsahom, ktorý odráža len názory autorov, a Komisia nemôže byť 
zodpovedná za prípadné použitie informácií, ktoré sú v nej obsiahnuté. 

 

  

15. Zúčastnili ste sa v minulom roku na podujatiach súvisiacich s vaším profesijným rozvojom 

(školenia, semináre, konferencie)? (Globálny kontext / Usmernenie ďaľšieho rozvoja)  

  

  

 

  

16. Čo vám to prinieslo, ako vám to pomohlo rozvíjať sa? (Usmernenie ďaľšieho rozvoja)  

  

  

   

  

  

17. Môžete povedať, že ste počas posledného roka rozvíjali svoje osobné schopnosti (kritické 

myslenie, kreativitu atď.)? Aké zručnosti a akým spôsobom? (Globálny kontext)  

  

  

 

  

18. Má váš osobný rozvoj nejaký vplyv na vašich kolegov alebo školu, v ktorej pracujete? 

(Globálny kontext / Usmernenie ďaľšieho rozvoja)  

   

 

  

  

19. Ako komunikujete a ako aktívne komunikujete s kolegami a vedením (Komunikácia a 

spolupráca)?  

  

  

  

20. Ako komunikujete a ako aktívne komunikujete s rodičmi žiakov (Komunikácia a 

spolupráca)? 


