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LCA list za samorefleksijo za ucitelja

Merila kakovosti za LCA & Learn & Lead implementacijo izven ucilnice

Prosimo zapisite svoje polno ime *

Izberite svoje delovno mesto. Oznacdite vsa delovna mesta, ki jih opravljate. * a.
ucitelj/profesor

b. vodja aktiva

C. vodstveni kader

d. Drugo

Kaj ste se letos novega naucili? (samorefleskija) *

Lahko potrdite, da ste izboljSali nekatere svoje Sibke tocke tekom zadnjega leta? Prosimo

razlozite (samorefleskija)

Kaksne izboljSave ste predlagali in predstavili v svoji organizaciji to leto? (samorefleskija)

Kateri/kaj je vas letos$nji najvecji dosezek? (Vodenje lastnega napredka) *

Kaj se je posledicno v vas okrepilo? (Vodenje lastnega napredka) *



10.

11.

12.

13.

14.

Kaksni so vasi cilji za letos? Prosimo zapiSite jih tukaj: (Vodenje lastnega napredka) *

Kako zadovoljni ste s svojim leto$njim delom? (Vodenje lastnega napredka) *
a. Popolnoma zadovoljen

Popolnoma zadovoljen, vendar bi Zelel tudi kaj izboljsati

Zadovoljen, vendar moram izboljSati veliko stvari

Bolj nezadovoljen kot zadovoljen. Ne vem, ¢e sem na pravem delovnem mestu.
Nezadovoljen, razmisljam o menjavi sluzbe
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Ali se zadovoljstvo vasih u¢encev/dijakov/studentov letos izboljsuje?

Ali je bila kaks$na situacija letos stresna? Prosimo opiSite eno. Kako ste se spopadli z njo? Ali
ste uporabili specifi¢no strategijo? (odpornost in obvladovanje stresa)

Kako na splosno poskuSate obvladovati in preprecevati stresne situacije? (odpornost in
obvladovanje stresa)

Ali ste podprli svoje sodelavce pri sooanju s stresnimi situacijami? Ce je odgovor pritrdilen,
prosimo opisite. (odpornost in obvladovanje stresa)

Ali menite, da je pomembno izobraZevanje povezati s potrebami za realno Zivljenje? Ce je
odgovor pritrdilen, zapisite kako to naredite. (globalni kontekst)



15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ali ste v zadnjem letu sodelovali na dogodkih povezanih z vasim strokovnim razvojem
(delavnice, izobrazevanja, konference)? (globalni kontekst/vodenje lastnega napredka)

Ali so vam ti dogodki pomagali pri vasem strokovnem razvoju? Ce da, kako? (vodenje
lastnega napredka)

Ali lahko trdite, da ste v zadnjem letu razvili svoje sposobnosti (kriticno misljenje,
ustvarjalnost, itn.)? Navedite katere in na kaksen nacin. (globalni kontekst)

Ali ima va$ osebni razvoj kakSen vpliv na vaSe sodelavce ali na organizacijo v kateri ste
zaposleni? (globalni kontekst/vodenje lastnega napredka)

Kako komunicirate in kako proaktivni ste v komunikaciji s sodelavci in vodstvom?
(komunikacija in sodelovanje)

Kako komunicirate in kako proaktivni ste v komunikaciji s starsi?



